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Fakultetsko vijec¢e Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, na svojoj 35. sjednici odrzanoj
9. studenog 2022. godine, donijelo je sljedecu
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unutarnje periodi¢ne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Kemijsko-tehnologkog fakulteta
u Splitu.

lzvjed¢e o realizaciji Plana aktivnosti u fazi naknadnog pracenja postupka unutarnje
periodi¢ne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu
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1.UvoD

Unutarnja prosudba sustava osiguravanja kvalitete (dalje: unutarnja prosudba) je sistematicni i
periodi¢ni postupak kojim se procjenjuje stupanj razvijenosti sustava osiguravanja kvalitete na
Fakultetu u odnosu na definirane Standarde i smjernice za osiguravanje kvalitete u Europskom
prostoru visokog obrazovanija ili ESG standarde (engl/. Standards and Guidelines for Quality Assurance
in the European Higher Education Area). Utvrdivanje stupnja razvijenosti sustava osiguranja kvalitete
Kemijsko-tehnoloskog Fakulteta temelji se na definiranim standardima i smjernicama koji su
propisani u Priruc¢niku osiguravanja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, a provodi se
prosudbom:

1. Postupaka osiguravanja, pracenja i unaprjedivanja sustava osiguravanja kvalitete, poticanja
razvoja javne i drustvene uloge Fakulteta i postupaka osiguravanja dostupnosti informacija
(ESG1.1.,ESG 1.7, ESG 1.8. i ESG 1.10.)

2. lzrade i odobravanjem studijskih programa, nadzorom i njihovim periodi¢nim vrednovanjem,
ukljucujuci i vrednovanje ishoda ucenja usmjerenih na studente (ESG 1.2., ESG 1.9.)

3. Upisa i napredovanjem studenata, mobilnosti studenata, zaposljivosti, osiguravanjem resursa
i podrske studentima (ESG 1.4., ESG 1.3., ESG 1.6.)

4. Osiguravanja kvalitete nastavnog, suradnickog, administrativhog i pomocénog osoblja,
resursima za ucenje (ESG 1.5., ESG 1.6.)

5. Znanstveno-istrazZivacke, umjetnicke i strucne djelatnosti.

U skladu s preporukama i smjernicama sadrZzanim u lzvjes¢u o provedenoj unutarnjoj prosudbi
sustava osiguravanja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu za razdoblje 2017.-2019. od
19. oZujka 2020. godine (klasa: 003-08/20-03/0001, ur. broj: 2181-234-01-20-0001), koje je
prihvaceno na 38. sjednici Fakultetskog vijeca odrzanoj 18. i 19. svibnja 2020. te u skladu s
Ocitovanjem na lzvjesée o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguranja kvalitete i planom
aktivnosti u fazi naknadnog pracenja kojeg je izradio Odbor za unaprjedenje kvalitete, a koje je
prihvaéeno na 6. elektronickoj sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 15. i 16. prosinca 2020. (Klasa:
602-04/20-19/0013, ur. broj: 2181-234-01-20-0001). Odbor za unaprjedenje kvalitete KTF-a izradio je
Izvjes¢e o realizaciji plan aktivnosti u fazi naknadnog pracenja postupka unutarnje periodi¢ne
prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu.

Izvjesée sadrZi sljedeca poglavlja: 1. Uvod, 2. Realizacija plana aktivnosti za poboljSanje sustava
osiguranja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu u fazi naknadnog pracenja i 3. Zakljucak.
Realizacija plan aktivnosti za poboljSanje sustava osiguranja kvalitete sadrzava smjernice/preporuke
Povjerenstva za unutarnju prosudbu, planiranu aktivnost na temelju preporuke, odgovornu osobu/e
zaduzenu/e za provedbu aktivnosti, rok za provedbu te dokaz/kratko objasnjenje provedenih
aktivnosti.



2. Realizacija plan aktivnosti za poboljsanje sustava osiguranja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu u fazi naknadnog
praéenja

Realizacija plan aktivnosti za poboljSanje sustava osiguranja kvalitete Kemijsko-tehnoloSkog fakulteta u Splitu u fazi naknadnog pracenja pripremljen je u
skladu sa smjernicama i preporukama koje su dane u lzvjeS¢u o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguranja kvalitete koja je prihvacena na 38.
elektronickoj sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 18. i 19. svibnja 2020. te Ocitovanja na lzvjes¢e o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguranja
kvalitete i plana aktivnosti u fazi naknadnog praéenja kojeg je izradio Odbor za unaprjedenje kvalitete, a koje je prihvaédeno na 6. elektronickoj sjednici
Fakultetskog vijeca odrzanoj 15. i 16. prosinca 2020. Realizirane aktivnosti grupirane su u pet skupina kako je navedeno u Ocitovanju na lzvjesée o
provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguranja kvalitete i planu aktivnosti u fazi naknadnog pracéenja kojeg je izradio Odbor za unaprjedenje kvalitete.

2.1. Postupci osiguravanja, pracenja i unaprjedivanja sustava osiguravanja kvalitete, poticanja razvoja javne i drustvene uloge Fakulteta i postupci
osiguravanja dostupnosti informacija (ESG 1.1., ESG 1.7.,ESG 1.8. i ESG 1.10.)

Preporuka povjerenstva Sto je potrebno uéiniti/Aktivnost poboljsanja Odgovorni Rok

1. Nastaviti provoditi propisane
procedure/aktivnosti/postupke u
skladu s usvojenom dokumentacijom
SOK-a za KTF-a (Prirucnik, Pravilnik i
dr.).

Analizirati provedbu propisanih procedura/aktivnosti/postupaka u Odbor za unaprjedenje

. .. . Kontinui
skladu s usvojenom dokumentacijom SOK-a za KTF. kvalitete OnHnUIrane

Provedene aktivnosti:
Aktivno i intenzivno se radi na analizi provedbi propisanih procedura/aktivnosti/postupaka u skladu s usvojenom dokumentacijom SOK-a za KTF.

Dekanski kolegij,
2. Analizirati daljnje provodenje Povjerenstvo za
strategije KTF-a, politike kvalitete i unutarnju prosudbu Jednom
ostvarivanje definiranih standarda sustava kvalitete, godisnje
kvalitete svih djelatnosti KTF-a. Povjerenstvo za
znanstveni rad

Izraditi izvjeSéa o provodenju strategije i politike kvalitete KTF-a.

Provedene aktivnosti:

Strategija razvoja Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu za razdoblje 2021. — 2025. prihvacena je na 19. sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 16. studenog
2021. godine (Klasa: 024-01/21-03/0002;Urbroj: 2181-234-01-21-0008). Strategija je dostupna na poveznici:
https://www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/Dekanat/Strategija_razvoja 2021 2025.pdf

Politika osiguranja kvalitete je prihvaéena na 7. sjednici Fakultetskog vijeéa odrzanoj 27. oZujka 2014. godine, a nalazi se na poveznici:
https://www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/ZAT/D Jozic/Kvaliteta/Temeljni dokumenti/POLITIKA OSIGURANJA KVALITETE KTF.pdf




Akcijski plan Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu po pojedinim strateskim podrucjima, ciljevima i zadacima strategije Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u
Splitu i Strategije SveuciliSta u Splitu kao i Izvje$¢a o provodenju ovih akcijski planova redovito se godisnje donose i usvajaju na sjednicama Fakultetskog
vije¢a. Donesen je novi Akcijski plan za unaprjedenje kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu (2022.-2027.) sukladno lzvjes¢u Strucnog
povjerenstva o reakreditaciji Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu (29. sjednica Fakultetskog vijec¢a, 15. lipnja 2022.)

. Definirati postupak provjere
uskladenosti akata KTF-a s aktima
Sveucilista (Pravna sluzba).

Izraditi proceduru provjere uskladenosti akata KTF-a s aktima

Sveudilicta. Dekanski kolegij Lipanj 2021.

Provedene aktivnosti:
Temeljem ¢lanka 25. Statuta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu i sukladno planu aktivnosti za poboljSanje sustava osiguranja kvalitete Kemijsko-

tehnoloskog fakulteta u Splitu, izradena je procedura provjere uskladenosti akata KTF-a s aktima Sveucilista 28. veljace 2022. (Klasa: 035-02/22-01/0002;
Ur.broj: 2181-234-01-22-0001). Procedura se nalazi na poveznici:

https://www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/Dekanat/Procedura provjere uskladenosti akata.pdf

. Definirati postupak za otkrivanje i Uvesti program za provjeru autenti¢nosti — Turnitin i uciniti ga
sankcioniranje plagiranja, prepisivanja dostupnim svim zaposlenicima / suradnicima /studentima. Donijeti Dekanski kolegij, CIP Veljaca 2021.
i krivotvorenja rezultata. procedure i upute za primjenu Turnitina.

Provedene aktivnosti:

Uveden je program za provjeru autenti¢nosti — Turnitin te je dostupan svim zaposlenicima, suradnicima i studentima. Upute za primjenu i koriStenje
Turnitina za nastavnike i studente nalaze se na web stranicama KTF-a u izborniku ,,Knjiznica, Provjera autenti¢nosti radova®“, odnosno na poveznici:
https://www.ktf.unist.hr/index.php/knjiznica-3/provjera-autenti%C4%8Dnosti-radova

. Poduzeti mjere za izradu i usvajanje
Pravilnika o stegovnog odgovornosti Izraditi Pravilnik o stegovnog odgovornosti studenata.
studenata.

Dekanski kolegij,

Li j 2021.
Fakultetsko vijece panj 20

Provedene aktivnosti:

Na temelju ¢l. 88. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13,
101/14, 60/15, 131/17), ¢lanka 116. i 117. Statuta Sveudilista u Splitu i ¢lanka 83. Pravilnika o studijima i sustavu studiranja na Kemijsko-tehnoloskom
fakultetu u Splitu, Fakultetsko vije¢e Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu na 29. sjednici odrzanoj dana 15. lipnja 2022. godine, donijelo je Pravilnik o
stegovnog odgovornosti studenata koji se nalazi na poveznici:

https://www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/Dekanat/Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata.pdf

-, -, . . Povjerenstvo za
. Nastaviti provoditi redovito aZuriranje e .. . . . L
_ . Redovito aZurirati podatke na mreznim stranicama te uklanjati nevazece uredivanje web .
podataka na mreznim stranicama te . Kontinuirano
. . . dokumente. stranica, CIP,
uklanjanje nevazecih dokumenta. L.
zaposlenici

Provedene aktivnosti:




Redovito se aZuriraju mrezne stranice na hrvatskom jeziku. Donekle se uskladuju mrezne stranice na hrvatskom i engleskom jeziku.

Povjerenstvo za

Redovito aZurirati i uskladivati mrezne stranice na hrvatskom i uredivanje web
engleskom jeziku. stranica, Dekanski

kolegij, CIP, zaposlenici

. Ujednaciti informacije mreznih
stranica na hrvatskom i engleskom
jeziku.

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:
Redovito se aZuriraju te se donekle uskladuju mrezne stranice na hrvatskom i engleskom jeziku. Naime, aktivno se radi na uskladivanju mreznih stranica na
hrvatskom i engleskom jeziku.

. Definirati postupke objavljivanja
informacija na mreznim stranicama

kao i sadrzaj informacija ostalih Izraditi proceduru objavljivanja i odjavljivanja sadrzaja na web stranici Dekanski kolegij, Odbor
pokazatelja uspjesnosti studiranja Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu. Provedba ankete o zaposljivosti za unaprjedenje Lipanj 2021.
poput analize prolaznosti, zaposljivost studenata. Izrada izvjes¢a o uspjehu studenata (jednom godisnje) kvalitete, CIP

nakon zavrsetka studija, stopa
odustajanja od studija, i sl.

Provedene aktivnosti:

Uspjesnost studiranja se provodi svake akademske godine za prethodnu akademsku godinu. Za provedbu postupka je zaduzen Odbor za kvalitetu. U akad.
godini 2021./2022. voditelj Odbora je predstavio rezultate uspjesnosti studiranja na 30. sjednici Fakultetskog vijeca koja je odrzana 15. srpnja 2022. godine.
Anketa o zaposljivosti studenata provodi se periodi¢no svako 3 do 5 godina. Navedena anketa je posljednji put provedena u akad. god. 2020./2021.

Izvjesée Odbora o provedenoj anketi o prvom zaposlenju u struci diplomiranih studenata Kemijsko-tehnoloskog fakulteta za akad. god. 2015./16.,
2016./17., 2017./18/., 2018./19 i 2019./20. dostavljeno je upravi Fakulteta, a rezultati su prezentirani i prihvaéeni na 9. elektronickoj sjednici Fakultetskog
vije¢a odrzanoj 1. i 2. ozujka 2021.

Procedura objavljivanja i odjavljivanja sadrzaja na web stranici jo$ nije provedena, pri tome su informacije o uspjesnosti studiranja i zapoSljivosti dostupne
isklju€ivo upravi i djelatnicima Fakulteta. Ostale informacije o kvaliteti nastavnog rada te administrativhog osoblja su dostupne na mreznim stranicama
Fakulteta.

. Nadograditi EDUPLAN za pracenje
studenata tijekom prakti¢ne nastave
u laboratoriju.

Po potrebi nadogradivati informacijski sustav za praéenje nastave, Prodekan za nastavu,

EDUPLAN. cIp Kontinuirano

Provedene aktivnosti:
EDUPLAN za pracenje studenata tijekom prakti¢ne nastave u laboratoriju je nadograden.

10.Nastaviti s aktivnom promidzbom

Sudjelovati u aktivnostima promidzbe Fakulteta, primjerice na Festivalu

. . v . . . Povjerenstvo za Kontinuirano
znanosti, Europskoj nodi istraZivaca, Otvorenim danima fakulteta itd.

promidzbu Fakulteta,

Fakulteta aktivnostima koje su na
lokalnoj, regionalnoj i medunarodnoj




razini prepoznatljive.

zaposlenici

Provedene aktivnosti:

Povjerenstvo za promidzbu fakulteta aktivno potice djelatnike fakulteta koji aktivno sudjeluju na Festivalu znanosti, Europskoj nodi istrazivaca, Otvorenim

danima fakulteta i drugim aktivnostima.

11.Evidentirati i javno objavljivati
aktivnosti u kojima su vidljivi primjeri
ukljuéenosti Fakulteta u zajednicu,
suradnju s gospodarstvom i javnim
sektorom, i sl.

Na mreZnoj stranici azurno objavljivati sve aktivnosti u kojima su vidljivi
primjeri ukljucenosti Fakulteta u zajednicu, suradnja s gospodarstvom i
javnim sektorom i sl.

Povjerenstvo za
uredivanje web
stranica, zaposlenici

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Na mreZnoj stranici Fakulteta redovito se objavljuju sve aktivnosti u kojima su vidljivi primjeri uklju¢enosti Fakultet

a u zajednicu.

12.Nastaviti voditi brigu o zastiti osobnih
podataka i o obvezama iz Zakona o
pravu na pristup informacijama.

Provodenje procedura zastite osobnih podataka zaposlenika / suradnika
/ studenata.

Sluzbenici za zastitu
osobnih podataka,

Strucne sluzbe

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Zastita osobnih podataka zaposlenika, suradnika i studenata KTF-a provodi se prema Pravilniku o obradi i zastiti osobnih podataka koji je usvojen na 13.

Sjednici Fakultetskog vije¢a Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu odrzanoj dana 14. lipnja 2018. godine. Pravilnik je dostupan na poveznici:

https://www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/Dekanat/IMG 0001 copy copy copy copy copy copy.pdf

Takoder, znacenje i objasnjenja zastite osobnih podataka nalaze se na mreznim stranicama Fakulteta:
https://www.ktf.unist.hr/index.php/zastita-osobnih-podataka

13.0sigurati javnost obrana zavrsnih i
diplomskih i doktorskih radova.

Javno oglasavati obrane zavrsnih, diplomskih i doktorskih radova.

Studentska sluzba,
Povjerenstvo za zavrsne
i diplomske ispite,
Povjerenstva za
poslijediplomske studije

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Obrane svih zavrsnih, diplomskih i doktorskih radova su javne. Medutim, samo se javno oglasavaju obrane doktorskih radova.




2.2. lzrada i odobravanje studijskih programa, nadzor i njihovo periodicno vrednovanje, ukljucujuéi i vrednovanje ishoda ucenja usmjerenih na studente

(ESG 1.2., ESG 1.9.)

Preporuka povjerenstva

Sto je potrebno uciniti/Aktivnost pobolj$anja

Odgovorni

Rok

1. Nastaviti analizirati provedbu
studijskih programa i uspjesnost
studiranja.

Izraditi i analizirati izvjeS¢e o provedbi studijskih programa i uspjesnosti
studiranja na sjednicama odbora i Fakultetskog vijeca.

Prodekan za nastavu,
Odbor za unaprjedenje
kvalitete, Fakultetsko
vijece

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Uspjesnost studiranja se provodi svake akademske godine za prethodnu akademsku godinu. Za provedbu postupka je zaduzen Odbor za kvalitetu. U akad.
godini 2021./2022. voditelj Odbora je predstavio rezultate uspjesnosti studiranja na 30. sjednici Fakultetskog vije¢a koja je odrZana 15. srpnja 2022. godine.
Temeljem navedene aktivnosti se ujedno i analizira uspjesnost provedbe studijskih programa.

2. Nastaviti provoditi nadzor
izvodenja nastave prema
izvedbenom planu studijskog
programa.

Primjenjivati EDUPLAN za evidenciju izvodenja svih oblika nastave.

Prodekan za nastavu,
CIP

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Aktivno se primjenjuje EDUPLAN za evidenciju izvodenja svih oblika nastave.

3. Nastaviti provoditi poboljSanja
studijskih programa
osuvremenjivanjem programa i
uskladivanjem sa zahtjevima
trzista.

Anketirati poslodavce i ispitati potrebe trzista prije eventualnih izmjena
studijskih programa.

Odbor za unaprjedenje
kvalitete, Povjerenstvo
za izmjenu studijskih
programa, Vijeca
odsjeka, FV

Lipanj 2021.

Provedene aktivnosti:

U svrhu poboljsanja studijskih programa i eventualne izmjene istih Odbor za unaprjedenje kvalitete KTF-a u akad. god. 2020./2021. proveo je postupak
prikupljanja informacija od tvrtki o zaposlenicima koji su zavrsili studije Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu. Odbor je izradio anketni obrazac , Anketa
za tvrtke o zaposlenicima koji su zavrsili studije Kemijsko-tehnoloskog fakulteta” a odnosi se na diplomirane studente u posljednjih deset godina. Rezultati
ankete u obliku IzvjeSca prezentirani su i prihvaceni na 9. elektronickoj sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 1. i 2. oZzujka 2021.

4. Aktivirati djelovanje udruge bivsih
studenata (Alumni) za prikupljanje
podataka o uskladenosti studijskih
programa sa potrebama i
zahtjevima trzista rada.

Dobiti misljenje Alumni KTF-a o uskladenosti studijskih programa s
potrebama trzista rada.

Odbor za unaprjedenje
kvalitete, Alumni

Lipanj 2021.




Provedene aktivnosti:

Voditelj Odbora za unaprjedenja kvalitete sudjelovao je kao voditelj okruglog stola pod nazivom , Od akademske zajednice do industrije “ zajedno sa
Predsjednicom Alumni udruge KTF-a na ,,3. ZORH -Susret znanstvenika, djelatnika i studenata na temu zastite okolisa“ odrzanog 28. i 29 travnja 2022. na
KTF-u u Splitu. Okrugli stol na kojem su sudjelovali predstavnici tvrtki sa podrucja Republike Hrvatske je polucio vaZne rezultate o potrebama i zahtjevima

trziSta te dao smjernice za buduce aktivnosti izmjene studijskih programa.

It

. Poticati uvodenje programa
cjelozivotnog ucenja i nastave na
engleskom jeziku te provoditi Uvoditi programe cjeloZivotnog ucéenja.
vrednovanja takvih programa od
strane nastavnika i studenata.

Dekanski kolegij,

. Kontinuirano
Povjerenstvo za nastavu

Provedene aktivnosti:

Uveden je program cjelozZivotnog ucenja ,, Program za stjecanje uvjeta za upis na diplomski sveucilisni studij Kemijska tehnologija studentima koji su zavrsili
preddiplomski struc¢ni studij Zastita i oporaba materijala“ koji se poc¢eo izvoditi od akad. god. 2021./2022.

Kemijsko-tehnoloski fakultet u Splitu u suradnji sa Fakultetom kemijskog inZzenjerstva i tehnologije u Zagrebu aktivno izvodi nastavu na engleskom jeziku na
zajedni¢kom studijskom programu ,Chemical and Environmental Technology” akad. god. 2019./2020.

. Poticati razvoj i uvodenje oblika
nastave kao Sto je e-ucenje za
razliCite vrste visokog obrazovanja Uvoditi e-ucenje sukladno elaboratima studijskih programa.
(npr. akademsko, strucno,
profesionalno).

Dekanski kolegij,

Ny Kontinuirano
Fakultetsko vijece

Provedene aktivnosti:
Aktivno se potice razvoj i uvodenje e-oblika nastave.

. Informacije o programima
cjelozivotnog ucenja redovito
azurirati na web stranici Fakulteta.

Redovito azurirati informacije o programima cjelozivotnog ucenja na web Prodekan za nastavu,

.. Kontinuirano
stranici Fakulteta. CIP

Provedene aktivnosti:

Redovito se azuriraju informacije o programima cjelozivotnog ucenja na web stranici Fakulteta i nalaze se na web stranici Fakulteta u izborniku
,Cjelozivotno ucenje, obavijest o upisu na program“ odnosno na poveznici:
https://www.ktf.unist.hr/index.php/cielo%C5%BEivotno-u%C4%8Denje/obavijest-o-upisu-na-program




2.3. Upisi i napredovanje studenata, mobilnost studenata, zaposljivost, osiguravanje resursa i podrske studentima (ESG 1.4., ESG 1.3., ESG 1.6.)

Preporuka povjerenstva Sto je potrebno uciniti/Aktivnost pobolj$anja Odgovorni Rok

1. Nastaviti raditi na zadovoljenju
preduvjeta (normativnih,
materijalnih, prostornih,
kadrovskih) za povecanje
unutarnje i medunarodne
razmjene studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja.

Povecati broj studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja na Erasmus i Ceepus

. L . . Kontinuirano
medunarodnoj razmjeni. koordinatori

Provedene aktivnosti:
Aktivno se provodi poticanje studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja na medunarodnoj razmjeni. Rezultati provedenih anketnih upitnika odlaznih
studenata s KTF-a te dolaznih studenata na KTF nakon zavrSetka medunarodne mobilnosti govore o porastu broja studenta na medunarodnoj razini.

Unaprijediti vrednovanje inozemne
visokoskolske kvalifikacije s ciljem
poticanja akademske mobilnosti uz Provesti anketu za studente o iskustvima s priznavanjem inozemne
ocCuvanje akademskih standarda i visokoskolske kvalifikacije.

vjerodostojnosti kvalifikacija u
visokom obrazovanju.

Odbor za unaprjedenje
kvalitete, glavni tajnik, OZujak 2021.
prodekan za nastavu

Provedene aktivnosti:
Prodekan za nastavu je proveo anketu , Anketni listi¢ za procjenu zadovoljstva studenata o iskustvima prijelaza ili priznavanja visokoSkolske kvalifikacije na
Kemijsko-tehnoloskom fakultetu u Splitu” tijekom sijeCnja 2021. godine.

Definirati i provoditi postupke za

prikupljanje informacija o Provesti anketu za prikupljanje informacija o zaposljivosti studenata Odbor, Studentska sluzba, Sijecanj
zaposljivosti studenata nakon nakon studija. predsjednistvo Alumnija 2021.
studija.

Provedene aktivnosti:

Anketa o zaposljivosti studenata provodi se periodi¢no svako 3 do 5 godina te je posljednji put provedena u akad. god. 2020./2021. Izvjes¢e Odbora o
provedenoj anketi o prvom zaposlenju u struci diplomiranih studenata Kemijsko-tehnoloSkog fakulteta za akad. god. 2015./16., 2016./17., 2017./18/.,
2018./19 i 2019./20. dostavljeno je upravi Fakulteta, a rezultati su prezentirani i prihvaceni na 9. elektronickoj sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 1. i 2.
ozujka 2021.

Dekanski kolegij,
predmetni nastavnici,

Povecavati broj primjeraka

obvezatne i dopunske literature OZujak 2021.

Povecati broj primjeraka literature za studente u knjiznici KTF-a.




studentima u klasicnom i
digitalnom obliku, u knjiznici KTF-a
ili Sveucilisnoj knjiznici.

knjiznica

Provedene aktivnosti:

Sukladno smjernicama prethodne reakreditacije znacajno je povecan broj primjeraka literature za studente u knjiznici KTF-a.

Razvijati sustav odgovora na
studentska pitanja i prituzbe i
podupirati aktivnosti za karijerno
savjetovanje studenata.

Izrada procedura po pitanjima studentskih zamolbi i prituzbi.

Dekanski kolegij,
Studentska sluzba

Lipanj 2021.

Provedene aktivnosti:

Izrada procedura po pitanjima studentskih zamolbi i prituzbi je u postupku provedbe.

Za odrzane programe cjeloZivotnog
ucenja provoditi studentska
vrednovanja i podnositi izvjes¢a
Fakultetskom vijeéu o rezultatimai
mjerama za poboljsanje.

Provoditi ankete nakon zavrSenog programa cjelozivotnog ucenja.

Odbor za unaprjedenje
kvalitete

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Odbor za unaprjedenje kvalitete KTF-a u koordinaciji s Dekanom izradio je anketni upitnik za prikupljanje i analizu podataka o zadovoljstvu studenata koji su
zavrsili preddiplomski strucni studij ZaStita i oporaba materijala kvalitetom podrske, nastave i nastavnog rada KTF-a na programu cjelozZivotnog ucenja
,Program za stjecanje uvjeta za upis na diplomski sveucilisni studij Kemijska tehnologija“.
Anketa se provela u elektronickom obliku u periodu od 19. rujna do 19. listopada 2022. godine na nacin da je upitnik u poslan na e-mail adrese studenata.
Rezultati ankete prezentirani su u lzvjeSéu o programu cjelozZivotnog ucenja ,,Program za stjecanje uvjeta za upis na diplomski sveucilisni studij Kemijska
tehnologija studentima koji su zavrsili preddiplomski stru¢ni studij Zastita i oporaba materijala“ za akademsku godinu 2021./2022.

Poboljsati informiranost studenata
o aktivnostima Povjerenika za
studente s invaliditetom

AZurirati informacije za studente s invaliditetom na webu KTF-a.

Povjerenik za studente s
invaliditetom

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Redovno se azuriraju informacije za studente s invaliditetom na web stanici KTF-a u izborniku ,,Studenti sa invalid

itetom*”.

Poticati studente na rjeSavanje
studentskih pitanja putem
mentorskog sustava.

Redovito odrzavati sastanke voditelja studenata sa studentima

Prodekan za nastavu

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Fakultetsko vijeée na pocetku svake akademske godine imenuje na sjednici Fakultetskog vije¢a voditelje studenta iz redova nastavnog osoblja za svaki




studijski program i svaku studijsku godinu.

Definirati i objavljivati postupak o
zavrsnom/diplomskom ispitu/radu
te popise mentora s temama
radova za pojedini studijski
program.

Povjerenstvo za zavrsne i
diplomske ispite, OzZujak 2021.
Studentska sluzba

Izrada novog Pravilnika o zavrsnom i diplomskom radu i ispitu s
procedurama

Provedene aktivnosti:

Na temelju ¢lanka 83. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (N.N. 123/03, 98/03, 105/04, 174/04, 2/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15 i 131/17), ¢lanka 73., 74. i 75. Statuta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu te ¢lanka 75., 76., 77. i 78. Pravilnika o studijima i
sustavu studiranja na Kemijsko-tehnoloSkom fakultetu u Splitu, Fakultetsko vije¢e na svojoj 30. sjednici odrzanoj 15. srpnja 2022. godine, donijelo je
Pravilnik o zavrsnom i diplomskom radu i ispitu uz odgovarajuée procedure i priloge. Pravilnik se nalazi na poveznici:
https://www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/Dekanat/Pravilnik o zavrsnom i diplomskom radu i ispitu copy.pdf

Prodekan za znanost,
Poticati studente na prijavu studentskih projekata. nastavnici i suradnici, Kontinuirano
Studentski zbor

. Osigurati potporu studentima pri
prijavi studentskih projekata.

Provedene aktivnosti:
Uprava fakulteta te nastavnici aktivno potic¢u studente na prijavu studentskih projekata.
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2.4. Osiguravanje kvalitete nastavnog, suradnickog, administrativnog i pomoénog osoblja, resursi za ucenje (ESG 1.5., ESG 1.6.)

Preporuka povjerenstva Sto je potrebno uciniti/Aktivnost pobolj$anja Odgovorni Rok

1. Nastaviti osiguravati kvalitetu
nastavnog, suradnickog,
administrativnog i pomoc¢nog
osoblja te resursa za ucenje.

Provoditi i analizirati ankete o kvaliteti nastavnog, suradnickog, Odbora za

administrativnog i pomocnog osoblje i uvjeta za ucenje te provoditi . . . Kontinuirano
. . . unaprjedenje kvalitete
mjere unaprjedenja.

Provedene aktivnosti:

Odbora za unaprjedenje kvalitete KTF-a u suradnji sa Centrom za unaprjedenje kvalitete Sveucilista u Splitu svake akademske godine provodi i prikuplja
informacije te analizira rezultate koje prezentira na sjednicama Fakultetskog vije¢a u obliku pisanog lzvjes¢a. Sva lzvjeS¢a o provedenim studentskim
vrednovanjima nastavnog rada na KTF-u u zimskim i ljetnim semestrima kao i lzvjes¢éa o provedenim studentskim vrednovanjima rada strucnih i
administrativnih sluzbi te drugih vidova studentskog Zivota na Fakultetu nalaze se na web stranicama Fakulteta u izborniku ,,Sustav osiguranja kvalitete/
Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada“ te izborniku , Sustav osiguranja kvalitete/ Studentsko vrednovanje rada administrativnih i
strucnih sluzbi te drugih vidova studentskog Zivota,,.

2. Nastaviti regulirati radno
opterecenje svakog zaposlenika
ponaosob, uzimajuci u obzir
cjelokupni opus nastavne,
znanstvene i stru¢ne djelatnost kao i
sudjelovanje u procesu upravljanja
na razini sastavnice ili Sveucilista.

Uskladivati opterecenja zaposlenika u skladu s Kolektivnim ugovorom za

o } . , . Dekanski kolegij Kontinuirano
znanost i visoko obrazovanje te potrebama i moguénostima fakulteta.

Provedene aktivnosti:

Na temelju ¢l. 25. Statuta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, a u skladu s ¢l. 74. Kolektivhog ugovora za znanost i visoko obrazovanje i Odlukom o
kompoziciji radnog optereéenja i normiranju nastavnog i znanstvenog rada svake akademske godine djelatnici dobivaju Odluku o kompoziciji radnog
opterecenja.

3. Nastaviti unaprjedivati sustav
vrednovanja cjelokupnog rada
nastavnika i suradnika uzimajuci
cjelokupni opus nastavne,
znanstvene i strucne djelatnosti kao
i sudjelovanje u procesu upravljanja
na razini sastavnice ili Sveucilista.

Izmjene Pravilnika o nagradama i priznanjima, nagradivati zasluzne Dekan, Povjerenstvo za

. . N . Kontinuirano
djelatnike fakulteta. nagrade i priznanja

Provedene aktivnosti:
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Na temelju ¢l. 141. Statuta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, Fakultetsko vije¢e na svojoj 45. sjednici odrZzanoj dana 27. sijecnja 2011. godine
donijelo je Pravilnik o nagradama i priznanjima. Pravilnik se nalazi na poveznici:

https://www.ktf.unist.hr/images/stori

es/repozitorij/Dekanat/Pravilnik o nagradama i priznanjima3.pdf

Od dana stupanja Pravilnika na snagu nije bilo izmjena i dopuna Pravilnika.

. Nastaviti s aktivnostima opremanja
novih prostora s posebnim
naglaskom na opremanje novih
laboratorija.

Opremiti preostale studentske laboratorije kroz projekt Funkcionalna
integracija Sveucilista u Splitu, PMF-ST, PF-ST te KTF-ST kroz razvoj
znanstveno-istrazivacke infrastrukture u Zgradi tri fakulteta
(KK.01.1.1.02.0018).

Dekan, prodekani,
procelnici, predstojnici i
voditelji
zavoda/katedre

Tijekom 2021.

Provedene aktivnosti:

Preostali studentski laboratoriji su opremljeni financiranjem u sklopu projekta Funkcionalna integracija SveuciliSta u Splitu, PMF-ST, PF-ST te KTF-ST kroz

razvoj znanstveno-istraZivacke infrastr

ukture u Zgradi tri fakulteta (KK.01.1.1.02.0018).

. Sustavno podupirati razvoj trajnog
osposobljavanja strucnog,
administrativnog i pomocnog
osoblja (seminari, radionice, strucni
skupovi, itd.), voditi evidenciju i
poduzimati mjere za unaprjedenje.

Poticati i odobravati edukaciju (odlazak na tecajeve i radionice) i
medunarodnu razmjenu stru¢nog i administrativnog osoblja.

Dekan, voditelji sluzbi,
Erasmus koordinator

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:
Aktivno se potic¢u i odobravaju edukac

ije (odlazak na tecajeve i radionice) i medunarodne razmjene struc¢nog i administrativnog osoblja.

. Ustrojavati radna mjesta na
Fakultetu na temelju postojecéeg
nastavnog optereéenja prema

Podatke iz analize nastavnih opterecenja koristiti kao jedan od
elemenata ustrojavanja novih radnih mjesta

odobrenim studijskim programima.

Dekanski kolegij,
Fakultetsko vijece

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Analiza nastavnih opterecenja koristi se kao jedan od elemenata ustrojavanja novih radnih mjesta.
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2.5. Znanstveno-istraZzivacka, umjetnicka i stru¢na djelatnost

Preporuka povjerenstva Sto je potrebno uciniti/Aktivnost pobolj$anja Odgovorni Rok
1. Nastaviti analizirati provedbu
Znanstvene strategije,
. . . R el . Jednom
pokazatelja opsega i kvalitete Izrada izvjeSc¢a o znanstveno-istrazivackoj djelatnosti. Prodekan za znanost e

znanstveno-istrazivacke
djelatnosti.

Provedene aktivnosti:

Prodekan za znanost kontinuirano prikuplja podatke o znanstveno-istrazivackoj djelatnosti. Analiza znanstvene djelatnosti Kemijsko-tehnoloskog fakulteta za
razdoblje 2014.-2019. tematizirano je i usvojeno na 38., elektronickoj sjednici Fakultetskog vijeca, 18. svibnja 2020. godine.

2. Poticati prijavu znanstveno-
istrazivackih projekata.

Tematski sastanci na temu prijave znanstveno-istrazivackih projekata.

Dekanski kolegij,
Povjerenstvo za
znanstveni rad

Kontinurano

Provedene aktivnosti:

Uprava Fakulteta, odnosno prodekan za znanost kontinuirano prosljeduje informacije te po potrebi organizira sastanke poticudi

istrazivackih projekata. Odrzan je sastanak s mladim istrazivaima vezano za prijave projekata.

prijavu znanstveno-

3. Kontinuirano osiguravati
pristup mreznim bazama
podataka znanstvenih
casopisa.

Osigurati infrastrukturu za pristup mreznim bazama podataka znanstvenih
casopisa.

Dekanski kolegij,
voditelj knjiznice

Kontinurano

Provedene aktivnosti:

U skladu s mogucénostima osigurava se infrastruktura za pristup mreznim bazama podataka znanstvenih ¢asopisa.

4. Podizati razinu potpore
istrazivacima koji sudjeluju u
znanstveno-istrazivackim ili
umjetnickim projektima.

Pruziti infrastrukturnu i administrativnu podrsku prilikom prijave i provedbe
znanstveno-istrazivackih projekata.

Dekanski kolegij,
prodekan za znanost,
strucne sluzbe

Kontinurano

Provedene aktivnosti:

Aktivno se pruza infrastruktura

i administrativna podrska prilikom prijave i provedbe znanstveno-istrazivackih projekata.

5. Nastaviti sa aktivnostima
popularizacije znanosti

Sudjelovati u aktivnostima promidzbe Fakulteta, primjerice na Festivalu
znanosti, Europskoj nodi istrazivaca, Otvorenim danima fakulteta itd.

Nastavnici KTF-a

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Povjerenstvo za promidzbu Fakulteta aktivno potice djelatnike fakulteta koji sudjeluju na Festivalu znanosti, Europskoj nodi istrazivaca, Otvorenim danima
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fakulteta i drugim aktivnostima.

6. Poticati suradnju s
gospodarstvom, javim i
civilnim sektorom.

Potpora potpisivanju ugovora o suradnji, provedbi ispitivanja i ekspertiza za

potrebe gospodarstva Uprava, Alumni KTF-a Kontinuirano

Provedene aktivnosti:
Podrzava se i daje potpora potpisivanju ugovora o suradnji, provedbi ispitivanja i ekspertiza za potrebe gospodarstva.

Dekanski kolegij,
Nastaviti pruzati infrastrukturnu i financijsku podrsku radu udruga. prodekan za financije, kontinuirano
predsjednici udruga

7. Poticati rad svih udruga na
KTF-u.

Provedene aktivnosti:
Aktivno se pruza infrastrukturna i financijska podrsku radu udruga u skladu s moguénostima.

Povjerenstvo za
znanstveni rad, Vijec¢a
odsjeka, Dekanski
kolegij

8. Ostvariti prepoznatljivost
Fakulteta u Europskom Povedati broj znanstvenih projekata, povecati broj dolazne i odlazne mobilnosti.
istrazivackom prostoru.

Kontinuirano

Provedene aktivnosti:

Uprava Fakulteta, odnosno prodekan za znanost kontinuirano odrzava sastanke poticuci prijavu znanstveno-istrazivackih projekata.

Aktivno se provodi poticanje studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja na medunarodnoj razmjeni. Rezultati provedenih anketnih upitnika odlaznih
studenata s KTF-a te dolaznih studenata na KTF nakon zavrSetka medunarodne mobilnosti govore o porastu broja studenta na medunarodnoj razini.

Provelo se opremanje studentskih i znanstvenih laboratorija u sklopu projekta Funkcionalna integracija Sveucilista u Splitu, PMF-ST, PF-ST te KTF-ST kroz
razvoj znanstveno-istrazivacke infrastrukture u Zgradi tri fakulteta (KK.01.1.1.02.0018).

Sve navedeno trebalo bi povecati broj znanstvenih projekata, povecati broj dolazne i odlazne mobilnosti.
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3. ZAKUUCAK

Odbor za unaprjedenje kvalitete izradio je IzvjeS¢e o realizaciji plan aktivnosti u fazi naknadnog
pracenja postupka unutarnje periodicne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Kemijsko-
tehnoloSkog fakulteta u Splitu na temelju smjernica i preporuka koje su dane u lzvje$éu o provedenoj
unutarnjoj prosudbi sustava osiguranja kvalitete koja je prihvaéena na 38. elektroni¢koj sjednici
Fakultetskog vijec¢a odrZanoj 18. i 19. svibnja 2020. te Otitovanja na lzvje$¢e o provedenoj unutarnjoj
prosudbi sustava osiguranja kvalitete i plana aktivnosti u fazi naknadnog pradenja kojeg je izradio
Odbor za unaprjedenje kvalitete, a koje je prihvaceno na 6. elektroni¢koj sjednici Fakultetskog vije¢a
odrZanoj 15. i 16. prosinca 2020. Detaljno su analizirani navedeni dokumenti u kojima su navedena
korisna zapaZanja i preporuke koje su u potpunosti prihvacene. Temeljem navedenih preporuka,
obavljeni su razgovori sa dionicima zaduZenim za provedbu navedenih aktivnosti prema
preporukama Povjerenstva za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete KTF-a.

Na temelju provedenih aktivnosti u fazi naknadnog pradenja postupka unutarnje periodi¢ne
prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, Odbor za
unaprjedenje kvalitete KTF-a smatra da su aktivnosti gotovo u potpunosti realizirane u skladu s
mogucnostima, a posebice po pitanju izrade trazenih Pravilnika i procedura. Za manji dio aktivnosti
koji nije izvrSen, realizacija se o¢ekuje u ovoj akademskoj godini.

Voditelj Odbora za unaprjedenje
kvalitete
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Doc. dr. sc. Wiarin Ugrina

Odobrio Dekan

15



